Ishgj Bibliotek &
Ishgj Kultur Café

Virksomhedsplan
2016-2017



Virksomhedsplan 2016-17
Ish@j Kultur Café og Ishgj Bibliotek
Trykt september 2016

Ishaj Kultur Café og Ishgj Bibliotek er et driftssted fra midten af 2015.
Ncervcerende er farste foelles virksomhedsplan

@konomi 2016
Ishgj Bibliotek: 11.754.000 kr.
Ishaj Kultur Café: 4.866.000 kr.

Personale 2016
Ishgj Bibliotek: 17,5 d&rsveoerk
Ishgj Kultur Café: 7,5 drsveerk + timelgnnede

Ledelse

Biblioteks- og kulturhuschef: Marie Herborn
Faglig biblioteksleder: Heidi Knudsen Rostholm
Daglig kulturhusleder: Jorge Rivera

John Romlund Marie Herborn Heidi Knudsen Rostholm  Jorge Rivera



FORORD

Det er med stor gloede at jeg i feellesskab med ledelsesteamet proesenterer den
farste foelles virksomhedsplan for Ishaj Kultur Café og Ishgj Bibliotek. Vi har store
foreventninger til det nye strategiske samarbejde mellem husene.

Bdde Ishgj Bibliotek og Ishgj Kultur Café har stcerke traditioner at bygge videre
pd - og det er lige proecis de tfraditioner, der er grundlag for de ambitigse mal,
vi scetter os for 2016 og 2017. Vi tror p& at kultur har en scerlig evne til at skabe
forandringer i menneskers liv - og vi er som kulturinstitutioner stolte af den ekstra
dimension, vi sammen med vores kollegaer fra resten af kultur- og fritidssektoren,
kan tilbyde Ishgjs borgere i deres liv.

Ishaj Kultur Café og Ishgj Bibliotek er begge organisationer med et dygtigt

og dedikeret personale. Vi ser frem til at udfolde mdlscetningerne i
virksomhedsplanen i fcellesskab med hele personalet, samarbejdspartnere og i
et tcet samspil med vores borgere.

Marie Herborn
Kulturhus- og bibliotekschef



Den fcoelles vision

Den overordnede vision for driftsstedet er, at skabe og udvikle rammer for det gode liv;
Det vil vi ved at give Ishgjs borgere mulighed for at deltage i kulturelle oplevelser af hgj
og professionel kvalitet og ved at skabe rum for inspirerende og engagerende lcering
og udsyn. Begge huse bidrager til opfyldelsen af den overordnede vision, men vil ogsd
fremadrettet stadig have deres egen. Begge huse styrkes af de muligheder, der &bnes
for samarbejde pd tvcers af organisationerne.

Fcellesncevneren for Ishgj Kultur Café og Ishgj Bibliotek handler om at voere skaber af
kulturelle aktiviteter, og det er scerligt det omrdde som kan styrkes gennem gensidigt
samarbejde. Styrkelsen sker gennem kobling af den biblioteksfaglige viden og
bibliotekets erfaring med intime og fcellesskabsskabende kulturaktiviteter og kulturhusets
omfattende erfaringsbaserede viden omkring professionel afvikling af kulturakfiviteter.

Mdalet er ikke at de to huse fremover laver de samme kulturaktiviteter, men at der i endnu
hgjere grad samarbejdes og at brugerne af hvert hus ogsd inspireres til at f& oplevelser

pd tveers.




Vision: Kulturcaféen

Ishaj Kultur Cafés vision er at give Ishgjs borgere mulighed for kunstneriske oplevelser
af hgj kvalitet, scerligt inden for livemusik, film og teater. Ishgj Kultur Café vil veere en
udviklende dynamo béde i forhold til at give publikum anderledes og inspirerende
oplevelser og ved at veere katalysator for vaekstlaget og fremme samarbejdet mellem
amatgrer, talenter og professionelle pd kulturomradet. Visionen er at veere et hus der
proesenterer professionel kultur til alle byens borgere og samtidig styrker det lokale
foreningsliv, ved at danne professionelle rammer om frivillige og foreningers kulturelle
aktiviteter.

Visionen udspringer af kommunens kulturpolitik og rammerne for Ishgj Kultur Cafés virke,
defineret i de budgetbemaerkninger der beskriver Ishgj Kultur Cafés rolle.

Vision: Biblioteket

Ishaj Biblioteks vision er at alle Ishgjs borgere kan finde en vcerdi i at bruge Ishgj Bibliotek
og at biblioteket spiller en positiv rolle for borgernes kulturelle og sociale kapital og lcering
i bredeste forstand.

Ishaj Bibliotek vil voere et demokratisk og dbent madested for Ishgjs borgere. Et sted der
ssikrer og fremmer borgernes adgang til viden, oplysning og uddannelse og inspirerer
borgerne til at benytte de informationsmuligheder biblioteket stiller til rddighed. Ishg;j
Bibliotek vil veere med fil at fremme lceselyst og litteraturformidling og vcere katalysator
for kulturudvikling og formidling, bl.a. ved at invitere fil inddragende kulturelle aktiviteter
og feellesskaber for borgerne. En forudscetning for at lykkes er det samarbejdende
biblioteksvoesen, som alle folkebiblioteker er afhcengige af at deltage akfivt i.

Visionen udspringer af kommunens kulturpolitik, kulturstyrelsens strategiske pejlemacerker
og formdlsparagraffen i biblioteksloven. Udgangspunktet i biblioteksloven er at oplysning,
uddannelse og kulturel aktivitet fremmes ved at bibliotekerne stiller materialer fil rddighed
for borgerne. For Ishgj bibliotek er det helt afgerende at personalet kan formidle alle slags
materialer, bdde de digitale og de fysiske s& de kommer aktivt i spil for borgerne.
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Foelles indsatser

Der er overordnet syv tveergdende indsatser for Ishgj Kultur Café og Ishaj Bibliotek.










Ishgj Kultur Café

Ishgj Kultur Café forfalger sin vision gennem tre overordnede parametre;

a) give borgerne oplevelser af hgj kunstnerisk kvaliteft,

b) at veere en udviklende dynamo for inspirerende oplevelser og at vcere
katalysator for voekstlaget og

c) at danne professionel ramme om lokale foreninger og @vrige aktarers kulturelle
aktiviteter og arrangementer.

Udover parametrene har Ishgj Kultur Café i 2017 to afgerende fokuspunkter som

har betydning for at n& visionen. For det farste at arbejde med husets gkonomiske
bceredygtighed, sdledes at der opnds skonomisk balance i budgettet, altsd at udgifterne
ikke er hgjere end indtcegterne fra de kommunale bevilinger og salgsindtoegter. For

det andet at arbejde med husets kommunikationsplatforme og identitet - herunder den
visuelle identitet, sGledes at den afspejler husets nye kunstneriske profil.

Ishgj Kultur Café vili 2016 og 2017 proesentere Ishgjs borgere for en bred vifte af kulturelle
oplevelser af hgj kunstnerisk kvalitet. Kultur udbuddet i Ishgj Kultur Café er varieret og
bestdr af en bred vifte af musik, teater og andre professionelle kunstoplevelser. Ligesom
der vises et bredt repetoire af film i Ishgj Bio, sdvel kommercielle som artfilm.

Ishaj Kultur Café vil fra efterdret 2016 arbejde med en , med en
stgrre variation i programmet og flere og starre navne pd& programmet. Ambitionen for
programmerne i bade 2016 og 2017 er hgje. Der er planlagt et veeld af koncerter, flere
starre teaterforestillinger for voksne og en lang rcekke af de populcerejazz sgsndage og
over 10 fantastiske og eventyrlige barneteaterforestilinger. En stor del af bgrneteateret
vil veere i regi af Girafklubben, men der vil ogsd vcere ekstra opscetninger og starre
opscetninger udover Girafklubbens program.

Der vil voere fokus p& publikumsudvikling og at skabe gode oplevelser og yde god



service. Huset har siden kommunen overtog udviklingen af kulturprogrammet veeret i
stadig udvikling, men husets nye profil stilles desuden yderligere krav om effektivitet og
ngdvendigger overvejselser omkring den personalemaessige sammenscetning ift. de
stigende tekniske krav til det faste personale.

Det er essentielt for os at praesentere et alsidigt program der byder pd noget for
alle, b&de bgrn, unge, voksne og celdre og som kan samle Ishgjs borgere om fcelles
oplevelser. Mangfoldighed og bredde i musik- og kulturudbuddet og Ishaj Kultur Cafés

Udviklende dynamo og katalysator

Ishgj Kultur Café vil veere en udviklende dynamo og katalysator for vaekstlaget. Huset
har et stort fokus p& at ville give publikum anderledes og inspirerende oplevelser. Et mal
som Ishgj Kultur Café bl.a. vil forfglge gennem samarbejder med andre lokale aktarer og
voere opmeaerksom pd at se muligheder frem for begraensninger.

Ishgj Kultur Café vil ikke kun arbejde i bredden, men vil ogsd proesentere professionelle
koncertoplevelser i forskelligartede genrer, formater og starrelser med scerligt fokus pd
eksklusivt indhold. Det kan vcere koncerter, som ikke besgger andre steder i regionen,
Danmark eller Skandinavien, men det kan ogsd voere helt UNIKKE MUSIKALSKE
OPLEVELSER som at flytte musikken ud af vante rammer og ind i nye rum for dermed

at skabe fornyelse eller sammenscetning af forskellige musikere til "once in a lifetime”
koncerter.

| efterdret 2016 vil Ishgj Kultur Café dbne en helt ny scene, som er et godt eksempel pd
hvordan eksisterende rammer kan bruges p& nye mdder. Teaterindgangen vil blive
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program vil fremadrettet bredes ud til flere malgrupper. Mdlet er at proesentere et
program der ogsd afspejler diversiteten i befolkningen og tcenke iindsatser som favner
byens mangfoldighed . Gennem dialog og outreach vil Ishgj Kultur Café voere med til at
dbne dagrene for endnu flere borgere.

| 2016 arbejder Ishgj Kultur Café med nyindretning af huset og dbner husets helt nye scene
intimscenen, hvor ogsé& konceptet 50/50 vil tages i brug. Navnet kommer af det intime
rum der vil blive skabt med plads til 50 goester der fér en oplevelse for en flad halvtredser.
Scenen vil bl.a. blive brugt til at FREMME VEKSTLAGET og give nye oplevelser fil publikum,
f.eks. vil der voere musikere som normalt aldrig spiller akustisk optrcede akustisk pd scenen.

Ishgj Kultur Café bruger allerede i dag de smd koncerter aktivt for at skabe "den

intfime oplevelse”. Publikum er toet p& musikken. De kan hegre plektret, der rammer
guitarstrengene og se kunstneren helt tcet pd. Ved valget af scene til musikken er det
vaesentligt for Ishgj Kultur Café at formatet forstcerker KUNSTNERENS UDTRYK, fra de store
koncerter med lysshow og effekter til de infime og tcette oplevelser.

Ishgj Kultur Café vil arbejde med at skabe engagement og entreprenante unge inden for
kulturlivet. Det geres ved at vise de unge tillid og skabe rammer for, at de UNGE kan blive
medskabere af kulturaktiviteter. Involvering af de unge vil give udvikling af kulturtilouddet.

Ishaj Bio vil i 2016 og 2017 ogsd arbejde pd videreudvikling Ishgj Bio, bl.a. ved et opdateret
biografsystem og aktiv formidling og scerlige events og arrangementer. Der vil ogsd blive
arbejdet videre med bl.a konceptet for artfilm og udviklet og synliggjort dette.




En del af Ishgj Kultur Cafés DNA er at styrke det lokale foreningsliv ved at danne
professionelle rammer om frivilige og foreningers . Den lokale
forankring og inddragelse af det lokale foreningsliv er en central voerdi huset.

Ishaj Kultur Café loegger altsé gerne hus til, lokale foreningers arrangementer, hvis

der mangles faciliteter til et starre eller mindre kulturelt arrangement. Det kan veere
afholdelse af koncert, en teaterforestiling eller lignende. Byrddet har for at understgtte
foreningslivet fastsat scerlige takster for organisationer.

Huset har en rcekke faste brugere som der scettes stor pris pd& og som bidrager il
livsgloede for rigtig mange Ishgj borgere. Det er bl.a. Hyggebio, Revyforeningen,
Aldre i Beveegelse, Ungerddet og mange flere. Foruden at huset naturligvis danner
ramme om en rcekke kommunale arrangementer. Det er vigtigt for Ishgj Kultur Café
at veere for alle typer arrangementer og skabe en god dialog om
mulighederne i huset.

Som en del af Ishgj Kommmune, er det helt naturligt for Ishgj Kultur Café ogsd at danne
ramme om andre institutioner i kommunens starre arrangementer. Ishgj Kultur Café vil i
videst muligt omfang udvise fleksibilitet og imgdekomme @nsker. Ishgj Kultur Café huser
naturligvis ogsd gerne kommercielle arrangementer. Det giver muligheder for bdde
det lokale og regionale erhvervsliv, og medfgrer at mange mennersker oplever huset.
Samtidig sikrer det en vis virksomhed der bidrager til den samlede
budgetramme.

Overblik - Indsatser 2016-17

Det lokale foreningsliv

«  Styrke foreningslivet ved at danne professionelle rammer om frivillige og foreningers
kulturelle aktiviteter

« Udlejer lokaler til forskellige arrangementer i bade lille og stor skala

« Fokus pa at foreningerne skal fgle sig imgdekommet og velkomne

Andre aktgrer

« Laegge hus til kommunens stgrre arrangementer f.eks. ledertemadage og Ren By
skolekampagne.

« Udlejning til kommercielle arrangementer som indtaegtsdaekket virksomhed

12






2 o
k : ’i—-—ﬂ
f;;
i




Ishgj] Bibliotek

Ishgj Bibliotek foltalger sin vision gennem fem overordnede omréder;

a) det demokratiske og dbne madested,

b) fremme af uddannelse, udvikling og lcering,
c) lcesning og litteratur

d) kulturformidling og udvikling

e) det samarbejdende biblioteksvoesen.

Derudover har bibliotekets stor betydning, scerligt indfarslen af det nye
bibliotekssystem i 2016. Det nye system rummer langsigtede fordele, og omstilingen er
ressorucekroevende. Af andre IT-tekniske forbedringer udskiftes det brugerrettede IT-udstyr
lzbende, og der implementeres et nyt printsystem, hvorfra borgerne kan printe fra egen
pc eller mobiltelefon. Der implementeres ogsé et gruppe-sms system, der giver mulighed
for, at biblioteket kan sende sms til borgerne om aktiviteter og andre beskeder.

Ishaj Bibliotek vil voere et demokratisk og dbent mgdested for borgere. Bibliotekerne

har pd landsplan potentialer til at skabe rum og mgdepladser, der kan samle borgerne
og dermed ogsd fungere som demokratiske arenaer. Ishgj biblioteks placering midt i
bycenteret giver en helt oplagt mulighed for at forfalge mdlet om at veere et sted for alle,
hvor mennesker mades pd tvcers af generationer, livsvilkér og etnicitet.

Ishgj Bibliotek vil i 2016 og 2017 arbejde med det for at give borgere, frivillige,
skoler og institutioner en forbedret besagsoplevelse. Der vil bdde blive set pd den
generelle indretning og arbejdet med etablering af et fleksibelt aktivitetsrum. | forbindelse
med udskiftning af glasfacaderne arbejdes for at visionen om at en dbning ud mod

Ishgj Byhave bliver fil virkelighed. Dermed vil biblioteket bidrage til at fremme en levende
byhave til gloede for lokalbefolkningen.

Det er vigtigt for Ishgj Bibliotek, at biblioteket er et sted hvor borgerne faler sig velkomne
og bliver magdt af imgdekommende og dygtige medarbejdere. | 2016 vil vi scette ekstra
fokus pd& den og at f& vores brugere fil fortsat at fgle sig velkomne, vi vil

15



bl.a. arbejde aktivt med forskellige metoder til at forbedre brugeroplevelsen. Et scerligt
fokus vil vaere pd nytilfiyttere og velkomst af nye borgere.

Ishgj Bibliotek er optaget af, ikke kun at vcere defineret inden for rammerne af det fysiske
rum. Det er afgerende at nd ud til de borgere som ikke af sig selv kommer pd biblioteket.
Derfor prioriterer Ishgj Bibliotek at indgd i samarbejdsprojekter, der fremmer bibliotekets
dbenhed mod Ishgjs borgere.

Ishgjs styrke er — en mangfoldighed der afspejles i Ishgj Biblioteks
brugergrupper. Der er dog stadig barrierer, hvorfor deltagelse i outreach aktiviteter

er vigtigt. Ishgj Bibliotek vil age vores fokus p& grupper med scerlige behov, herunder
vores tosprogede medborgere. Biblioteket har bl.a. i samarbejde med helhedsplanen

i VejleAparken, ivcerksat forskellige akfiviteter i Glashuset, og biblioteket er en del aof et
kvindeprojektet "vi lceser avis sammen”. Dette projekt er i udvikling fra ren avisloesning til
at omhandle deres nceromrdde og lokaldemokrati. 1 2016 og 2017 arbejder vi med at né
ud fil flere, og tanken er bl.a. at der opstartes smé kvindeloesegrupper.

Ishgj Bibliotek deltager desuden sammen med Strandgdrdsskolen og Vejledrparken i

et nationalt metodeudviklingsprojekt om demokrati og initieret af
statsbiblioteket. Formdlet er, at give Ishajs unge medborgere redskaber og forstdelse for
demokrati og digital dannelse.

Ishgj Bibliotek vil i 2016 og 2017 arbejde strategisk, med inddragelse af unge og med
udvikling af strategier for fremtidens betjening af celdre medborgere.

Overblik - Indsatser 2016-17
Det fysiske rum
Lebende tilpasning af bibliotekets indretning ift. brugernes behov, herunder IT
Etablering af fleksibelt rum i rummet, f.eks. til barnehaver pa besag
Abning mod byhaven, saledes at kulturoplevelser og aktivitet i byhaven kan ages
Fokus pa den gode service og personalets rolle ift. bibliotekets brugere
Mangfoldighed og outreach
Fortsat samarbejde med Helhedsplanen i VejledParken om aktiviteter og "vi laeser”
Deltagelse i nationalt projekt om demokrati og digital dannelse
Strategier for involvering og betjening af bade unge og fremtidens aldre medborgere
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Ishgj Biblioteks vision om at fremme viden, oplysning og uddannelse hcenger tcet sammen
med det . At give borgerne muligheder for at sgge indsigt og viden
er vigtigt for den enkeltes samfundsdeltagelse, og folkebibliotekernes redder udspringer
af frihedsidealer om ytringsfrihed, meningsfrihed og ret til fri meningsdannelse. En
grundlceggende forudscetning for dette er lige og fri adgang fil information og oplysning.

Ishgj Bibliotek prioriterer bibliotekets materialer hajt gennem kvalitet, alsidighed og
aktualitet i udveelgelsen af de boglige og elekironiske materialer. | Ishgj arbejdes udfra
princippet om ligestiling af de digitale materialer og de traditionelle materialer, hvilket
betyder at der ikke er nogen begroensning pd antallet af 1&n, hverken digitalt eller pd de
traditionelle materialer.

Det er Ishgj Biblioteks mdlscetning at bibliotekets tilbud og samlinger altid formidles pd&

et hgjt fagligt niveau og af et velkvalificeret personale. Derfor voegtes den lgbende
uddannelse og udvikling af personalet ogsé hegjt. Formidlingen sker bl.a. gennem aktuelle
udstillinger i biblioteksrummet, vedkommende booktalks, litteraturblog og den ncere
vejledning mellem personalet og bruger. Biblioteket oplever fortsat et stort lokalt behov for
vejledning og studiehjcelp.

P& har Ishgj Bibliotek et tcet samarbejde med de pcedagogiske
lceringscentre, Center for Bgrn og Undervisning og PPR for at skabe sammenhoeng i
barnenes made med og filgang fil bdde skan- og faglitteraturen. Biblioteket har en
rcekke tilbud der rammer alle klassetrin bl.a. booktalks, genreforlgb og projektspil og den
populcere fagbogskonkurrence. | 2016 vil tilbuddene for fgrste gang blive proesenteret
samlet som en del af Ishgj Kulturpakker.

Ishgj Biblioteks ikoniske runde avisbord, infopoint, orangeriet til gruppearbejdet og vores
nyetablerede studieceller danner ramme om daglig fordybelse for bibliotekets mange
gcester. Ishgj Bibliotek vil i 2016 fortsat tilbyde muligheden for at studerende kan booke
en bibliotekar til hjcelp til loengerevarende s@gninger og opgaver. Hjcelpen kan efter
brugerens gnske b&de veere over mail eller ved personligt made.

Biblioteket har en voesentlig rolle i at stgtte brugerne fil at blive selvhjulpne
Det er bibliotekets klare vurdering, at der fortsat er et stort lokalt behov for, at der stilles
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IT-faciliteter til rddighed for borgerne. Weblounge er meget benyttet og bibliotekets
personale hjcelper med stort og smat. Udfordringer med det tré&dlgse netvcerk skal fortsat
lzses og har hgj prioritet, ligesom der er behov for at udstyret Igbende opdateres til
nutidens og fremtidens behov. Ishgj Bibliotek vil fremadrettet involvere frivillige fil IT-hjcelp,
da der er gode erfaringer med dette fra andre biblioteker. Ishgj Bibliotek har ogsd et toet
samarbejde med Coding Pirates og Ishgj var det farste sted pd Vestegnen og Kage Bugt
omr&det hvor der er etableret lokale aktiviteter. Foreningen og biblioteket samarbejder
om den lokale udvikling af konceptet, hvor barn og unges digitale kreativitet udfoldes.

Biblioteket loegger ogsé gerne hus fil rddgivninger og er glade for det mangedrige
samarbejde med advokatvagten, en aktivitet deri 2016 og 2017 vil synliggeres yderligere.

Loesning og litteratur

Ishgj Bibliotek har en vigtig rolle i at skabe liv og lyst omkring lcesning og litteratur. Vi

gdr skridtet loengere end blot at stille il rddighed ved aktivt at formidle og puste liv i
litteraturen. Biblioteket fokus ift. loesning og litteratur er scerligt Iceselysten. Det scerlige
som litteraturen kan, er nér den &bner nye verdner for mennesket og skaber rum for
eftertcenksomhed og refleksion. Derudover fyldes mange menneskers verden og fritidsliv
med litteratur til b&dde underholdning og afstresning.

| en digital tidsalder kan bagernes univers vaere med til at give begrnene de vigtige indre
billeder som er med til at udvikle FANTASI, NYSGERRIGHED OG SPROGLIGT ORDFORRAD.
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Forskning viser at barns tidlige made med bager er afggrende for den sproglige udvikling.
P& smdbarnsomrddet er det derfor vigtigt for Ishgj Bibliotek at vaere en attraktiv partner
for kommunens daginstitutioner. 2016 har indebdret en politisk besparelse p& depoterne.
Ishgj Bibliotek arbejder pd& at minimere de negative effekter af besparelsen ved at skabe
gode rammer for besgg gennem mere plads til bgrnebiblioteket og et nyt aktivitetsrum.
Det er ogsd vigtigt for biblioteket med taette og gode samarbejder med f.eks. de
poedagogiske lceringscentre og Icererne.

Ligesom barnebiblioteket har tilbud af haj kvalitet til smdbgrn og deres forceldre i fritiden,
er der ogsd planlagt en rcekke gode ftilbud til de sterre barn og unge, bl.a. sommerbogen
og tur til Herlufsholm fantasy bogmesse, samt en raekke kreative lgrdagsaktiviteter og
lcesevejledning hver torsdag. En lokal udfordring Ishgj Bibliotek vil scette fokus pd og sege
veje til at minimere er at nogle begrn ikke fér lov at I&ne bager, da forceldrene ikke vil
risikere gebyrer.

Voksnes LESNING er ogsd et essentielt omrdde, da lcesning af skgnlitteratur har en
dokumenteret effekt for muligheden for at begd sig socialt, sével som at kunne agere
som demokratiske borgere. Ishgj Bibliotek har besluttet at omrddet skal have scerlig
opmcerksomhed. Dette afspejles allerede i deltagelse i DR-Romanlceseklubben, samt
akftiviteter i biblioteksklubben Salonen. | 2016 og 2017 vil Ishgj bibliotek derudover
fortscette arbejdet med at klarlcegge metoder fil at fremme loeselyst for voksne f.eks. ved
mdlrettede lcesekredse, formidling af skanlitteratur, guidet fcellesloesning og strategisk
samarbejde med Kultur Caféen omkring litteraturformidling. Ishgj Bibliotek tilbyder
desuden Bogen Kommer, som er et tilbud fil borgere, som ikke har mulighed for selv at
komme fil biblioteket.
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Katalysator for kulturudvikling og formidling

Ishgj Bibliotek er en del af det kulturelle fcellesskab i | shgj Kommune. Biblioteket har som
en af de mest besggte lokale kulturinstitutioner en central rolle i det lokale kulturlandsskab.
Ishgj Bibliotek gnsker at bidrage til udviklingen som KULTURELT KNUDEPUNKT og vcere med
til at facilitere og indgé i relevante og innovative samarbejder mellem civilsamfund,
private aktgrer, andre instutioner og naturligvis biblioteket.

Girafklubbens tilbud om bgrneteater af hgj kunstnerisk kvalitet er stadig en voksende
succes. | 2016 vil Ishgj Bibliotek, i samarbejde med Kultur Caféen undersgge muligheden
for at udbygge girafklubben med et koncept omkring teatertimer. Et koncept hvor der
efter udvalgte forestillinger er kreativ workshops pé biblioteket. Biblioteksklublben Salonen
der danner ramme om den LITTERARE FORMIDLING, er ogsé i fremgang og vil fortsat blive
udviklet. Det er oplevelsen, at der gennem de involverende metoder skabes feellesskaber
blandt medlemmerne, som rcekker ud over de enkelte arrangementer.

Ishgj Bibliotek vil i 2016 og 2017 ogsé vaere med til at give ungdommen en kulturel stemme
og Vil bl.a. ggre det gennem deltagelse i arbejdet med unges sociale entreprengrskab og
som aktiv deltager i kulturaftalens samarbejde omkring unge som medskabere af kultur.

Kulturen eri fokus i en lang rcekke af de SAMARBEJDSPROJEKTER biblioteket indgdr
i. Blandt andet er biblioteket tovholder for bibliotekssamarbejdet under Vestegnens
Kulturuge, deltager i Vestegnens FiFA, Nordisk Spildag, Golden Days mv.

Et stort indsatsomrdde fra Kultur- og slotsstyrelsen er musik indsatsen pd folkebibliotekerne.
Alle biblioteker forventes at vaere aktive. | Ishgj vil vi bl.a. ggre det gennem en musisk
pendant til Salonen og i et taet samarbejde med Ishgj Kultur Café.




Folkebibliotekerne i Danmark har en unik og scerlig konstruktion med et tcet og
forpligtende samarbejde. Det samarbejdende biblioteksvoesen betyder at borgere

i hele Danmark fér adgang til den viden og ressourcer der er i den samlede pulje i
biblioteksvoesnet. Det foregdr bl.a. gennem et finmasket , som betyder
at bager og materialer kan reserveres fra hele landet og som Ishgj Biblioteks brugere
nyder godt af.

Samarbejdet er ogsd blevet formaliseret i Danskernes Digitale Bibliotek, som er et
forpligtende samarbejde mellem KL og Kulturministeriet (nu Slots- og kulturstyrelsen) der
skal styrke bibliotekernes muligheder for at h&ndtere og formidle elektoniske medier.
Alle landets 98 kommmuner er med i samarbejdet og indgdr aktivt i udviklingen af digitale
bibliotekstilbud. Udover feelles indkab og IT-infrastruktur sé er formidling en voesentlig del
af samarbejdet. Her er to centrale omrdder for biblioteksvirksomheden i centrum; barn
og litteratur.

Ishgj Bibliotek har meget kompetente medarbejdere som naturligt indgdr i en raekke
af de landsdcekkende . Ishgj bidrager sdledes aktivt til den
nationale udvikling - og treekker i samme omfang i hej grad pd den viden og udvikling
som gvrige biblioteker byder ind med.

Deltagelsen i de fcelles projekter, materialedeling, karsel, bibliotekssystem mv. er en del
af bibliotekets DNA og en essentiel méde at skabe den bedst mulige veerdi for Ishgjs
borgere.

Overblik - Indsatser 2016-17

Det samarbejdende biblioteksvaesen
Deltage i de nationale indsatsomrader for det samarbejdende biblioteksvaesen
Veere aktive deltager i de nationale netvaerk, for dermed at fremme bibliotekerne
samlet set og styrke kompetencer og viden lokalt i Ishgj
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Aret der gik 2015

2015 har pd mange mdder veeret et overgangsar for bdde Ishgj Kultur Café og Ishaj
Bibliotek.

Begge huse har sagt farvel til ledere, som har tegnet institutionerne i en lang drroekke og
budt nye ledere velkommen.

Ishgj Kultur Café mistede deres leder gennem 10 dr, Peter Aage Jensen, som gik bort

i april 2015. Peter udviklede, sammen med sine medarbejdere, Ishgj Kultur Café til et
kulturhus med et stort program og mange aktiviteter. Det er med varme og taknemlighed
huset ser tilbage pd drene med Peter.

Ishgj Bibliotek sagde ogsd farvel til to dygtige ledere, Bibliotekschef Hans Peter Rasmussen
og Souchef Jette Rye Petersen, som begge valgte at stoppe for at nyde deres otium;.
Begge hari hgj grad formet Ishgj Bibliotek og formdet at skabe et bibliotek p& forkant
med udviklingen og et stcerkt sammenhold blandt personalet. Ishgj Bibliotek har ogsd pd
personalefronten haft et skifte, hvor flere dygtige medarbejdere er gdet pd& pension, og
nye engagerede krcefter er kommet Hil.

Aret 2015 var ogs& dret hvor Kultur- og fritidsudvalget og Ishgj Byrad besluttede en ny

og fremtidssikret struktur for driftsstederne pd& kultur- og fritidsomrddet. Den nye struktur
betad en sammenloegning af Ishgj Bibliotek og Ishaj Kultur Café og oprettelsen af et
administrativt faellessekretariat. Den nye struktur fik ogsé betydning for sammenscetningen
af det nye lederteam, som fra september 2015 kom til at bestd af en faglig leder i hvert
hus og en fcelles chef.

Borgere og gcester i husene mcerkede ikke direkte de stgrre interne cendringer, i det
bd&de bibliotek og kultur café gennemfarte de planlagte aktiviteter og den daglige drift
med stor succes.



Ishgj Bibliotek
www.ishojbib.dk
www.facebook.com/isbib

Ishaj Kultur Café
www.kulturcafe.dk
www.facebook.com/kulturcafe.dk



